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Afdelingsbestyrelsesmøde 15. juni 2018 

Til stede: 

Birger Thomsen – Lene Berendt – Svend Jensen – Lone – Jensen – Aase Poulsen – Louise Djernes                    

– Mette Panum - Anders Broberg – Lene Svenningsen - Anne Marie Thøgersen – Hanne Christensen – Jane 

Sommergreen og Leif Risgaard Jensen. 

AB deltog i drøftelsen omkring lange vagter. 

 

Dagsorden: 

Drøftelse af lokale arbejdstider. 

 

Referent LRJ 

 

Afdelingsbestyrelsen drøftede indgåelse af lokale arbejdstidsaftaler der fraviger den centrale 

arbejdstidsaftale gældende henholdsvis for KL (Kommunernes Landsforening) og RTLN (Regionen) området, 

samt Aftale om Hviletid og Fridøgn. 

Diskussionen omhandlede konkret: 

• Arbejde i længere vagter end henholdsvis 10 timer (KL) (Kommunernes Landsforening) og 12 timer 

RTLN- (Regionen) 

• Arbejde i 7 vagter i træk (7/7 - nat) 

• Nedsættelse af hviletiden mellem 2 hovedarbejdsperioder 

 

Som udgangspunkt finder FOA Vendsyssels afdelingsbestyrelse, at de Centralt aftalte Arbejdstidstidsaftaler 

indgået mellem FOA og KL, og FOA og RTLN området er fyldestgørende. 

Lokale arbejdstidsaftaler der fraviger de centrale aftaler, kan indgås af FOA Vendsyssel (i dette tilfælde 

Sektorformanden – FTR / TR) når der er enighed mellem alle relevante parter. 

Det er afdelingsbestyrelsens holdning, at arbejdsmiljølovens bestemmelser i Kap. 2 § 4 følges, således at 

7/7 vagter i videst muligt omfang undgås.  

Afdelingsbestyrelsen findes at nedsættelse af hviletid mellem 2 hovedarbejdsperioder i videst muligt 

omfang skal undgås – eller højst 1 gang pr. uge – eller 2 gange over 4 uger. 

 

 

 


